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~¥. kommun Sammariridesdatum

Socialnamnden

§ 25 Dnr 19767

Val av justerare och tid for justering
Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att utse Camilla Nilsson (L) att justera protokollet, samt

att protokollet justeras den 28 februari 2020 klockan 12.00.
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Socialnamnden

§ 26 Dnr 19768

Faststallande av foredragningslista
Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar

att faststilla foreliggande foredragningslista.
Bakgrund

Ordforande gar igenom upprittad foredragningslista.
Arende § 38, Information om hot och hat, utgar.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, foredragningslista 2020-02-18.
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\ kommun Sommanssasiur

Socialnamnden

§ 27 Dnr 2020-000048 1.1.3.1

Budgetinformation 2020

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att lagga redovisningen till handlingarna.

Bakgrund

Négot resultat for januari kan inte tas fram eftersom januari ménads bokslut
inte &r klart. Det kommer att redovisas i samband med uppf6ljning av
februari médnads resultat.

Uppf6ljning av budgetatgéirder och volymer redovisas till Socialndmnden
varje manad.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, uppf6ljning av atgirder januari 2020.

Socialforvaltningen, uppfoljning volymokningar jan 2020.

Controller Fredrik Bergman Gullmark, muntlig information.

Justerandes sign
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i Héarnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 553
\ kommun Sommanssasiur

Socialnamnden

§28 Dnr 2019-000320 1.1.3.0

Revisionsrapport - Grundlaggande granskning

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att anta forvaltningens yttrande som sitt eget angéende revisionsrapporten
Grundlidggande granskning,

att delge kommunstyrelsen ndmndens yttrande avseende behov av
grundlidggande politikerutbildning, samt

att Oversinda yttrandet i sin helhet till de fortroendevalda revisorerna.

Bakgrund

En granskning har genomforts av KPMG pa uppdrag av de fortroendevalda
revisorerna for att bedoma om ndmnden har skapa forutséttningar for
tillracklig styrning och kontroll av verksamheten. Granskningen har
genomforts genom en enkdét till ndmnden, genom att revisionen har tréffat
presidiet och genom dokumentstudier. Rapporten berér omradena utbildning,
maélstyrning, ekonomistyrning samt uppfdljning av intern kontroll.
Revisionsrapporten beskriver utforligare tillvigagangssitt och bakgrund till
de rekommendationer som ldmnats till ndmnden.

Revisionen onskar att nimnden ldmnar synpunkter pa de slutsatser som
revisionen redovisat, senast den 27 februari.

Revisionen lamnar foljande rekommendationer efter genomford granskning:

e Att nimnden i samverkan med kommunstyrelsen och dvriga ndmnder
genomfor en grundldggande politikerutbildning.

e Att se over styrning och uppfoljning mot fullmiktiges méal, samt

e Att se Over arbetet med internkontroll.

Forvaltningens synpunkter pa revisionens slutsatser.

Niamnden i samverkan med kommunstyrelsen och 6vriga nimnder
genomfor en grundliggande politikerutbildning

Forvaltningen instimmer i vikten av att nya ledaméter erbjuds en
grundlidggande politikerutbildning. Utover de exempel pé innehéll i en
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Utdragsbestyrkande



Sida

Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL S6a)
k()mmun ;%g%é:rgrgcjzsgatum

Socialnamnden

utbildning som lyfts fram i revisionsrapporten, bor dven tas upp ndmndens
roll som arbetsgivare och dirmed f6ljande arbetsmiljoansvar. En
grundlidggande politikerutbildning bor vara gemensam for kommunens
nidmnder, och ddrmed genomforas under kommunstyrelsens ansvar.

Se dver styrning och uppfoljning mot kommunfullmiktiges mal
Forvaltningen ser att det behover goras ett utvecklingsarbete kring mal och
uppfoljning av mal. De mal som kommunfullméktige antagit och som har
relevans for nimnden skall naturligtvis brytas ned” och anpassas utifran vad
ndmnden ser behdver mélsittas for en tillfredstillande styrning. De maltal
som forvaltningen foreslar skall vara i 6verensstimmelse med
kommunfullmiktiges mal, alternativt finnas redovisat varfor forvaltningen
anser att ett fran fullméktige avvikande maltal dr befogat.

Eventuellt egna mél som ndmnden finner befogat att faststélla skall pa
samma sétt foljas upp. Det dr ocksa rimligt att malen f6ljs upp nagra ganger
per ar, for att nimnden skall ha mdjlighet att vidta dtgdrder om sadant behov
uppstar. Forvaltningen anser att en sddan uppfoljning ldmpligen kan ske 1
anslutning till tertial och &rsbokslut.

Arbetet med Oversyn av mélen kommer att ske infor framtagande av mal for
2021, for arets mal avses uppfoljning ske tertialsvis.

Se over arbetet med internkontroll

Forvaltningen instimmer i att forvaltningens och ndimndens arbete med
uppf6ljning av internkontrollen behdver utvecklas. Ett viktigt steg i detta,
som ndmnden redan efterfrgat, dr att genomfora en utbildning kring
internkontroll. Namndens avsikt ar att ge ett sadant uppdrag till KPMG, med
avsikten att genomfora utbildningen fére sommaren.

Forvaltningens arbete med KaMel bor ge stod till att se vart det inom
forvaltningens myndighetsprocesser kan behdvas internkontroll. KaMel star
for ett arbete med Kvalitetssdkring av myndighetsprocesser enligt
lagstiftning.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2020-02-12 med bilaga.
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Socialnamnden

§29 Dnr 2019-000332 1.2.2.1

Remissvar - Tillganglighetspolicy

Socialnamndens beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att anta forvaltningens yttrande som sitt eget angdende forslag till
Tillgdnglighetspolicy i Hirndsands kommun.

Bakgrund

Hirndsands kommun har en tillgdnglighetspolicy som beslutades i
kommunfullmiktige 2014. Nu finns ett forslag till tillgdnglighetspolicy som
har gatt ut pd remiss till samtliga ndmnder, handikapporganisationer och
Tillgdnglighetsradet.

Forslaget bygger pd Myndigheten for delaktighet (MFD) och dess modell {for
uppfoljning av tillgdnglighet i myndigheter och kommuner och inriktas mot
overgripande malomraden. Fordelen med att utgd frin MFD éar att
uppfoljningen av tillgédngligheten blir jimforbar med andra myndigheter och
kommuner och f6ljer samma struktur dver tid.

Tre mélomraden for 6kad tillganglighet anges 1 forslaget till ny
tillgdnglighetspolicy. Dessa omréden ir:

e Tillginglig verksamhet.

e Tillgidnglig information och kommunikation.

e Tillgdngliga lokaler.

Tillgdnglighetspolicyn avses vara ett dvergripande styrdokument som ger ett
utforaransvar till kommunens ndmnder. Namnderna ska verka for att samrad
sker med dem som brukar deras tjénster, samt ansvarar for att verka for att
policyns mél forverkligas. Uppfoljning foreslas ske arligen av ndmnderna.

Forvaltningen anser att policyn dr rimligt anpassad och mdjlig att arbeta
efter. Forvaltningen har inga invindningar mot framlagt forslag.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2020-02-12 med bilagor.
Forvaltningschef, Mats Collin, muntlig information.
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Socialnamnden

§30 Dnr 2019-000331 1.1.3.1

Samordning av tillsyn och tillstandsgivning av
alkoholservering och livsmedelskontroli

Socialnamndens beslut

Socialndmnden foresldr kommunstyrelsen foresla kommunfullméaktige
besluta

att kommunens hantering av tillstdnd och tillsyn 6ver alkoholforséljning,
tobaksforséljning, detaljhandel med 61 samt kontroll av handel med vissa
receptfria ldkemedel, flyttas fran socialndmnden till samhéllsndmnden,

att indra ndmndernas reglemente i motsvarande grad,

att budget och personal for verksamheten dverfors till Samhéllsndamnden
fran Socialndmnden, samt

att forandringen trader i kraft fran datum som kommunfullméktige beslutar.

Bakgrund

Arendet avser forslag att flytta ansvaret och verkstilligheten fran
Socialndmnden till Samhéllsndmnden 1 frdgor som ror tillstdnd och tillsyn
for servering av alkoholdrycker, tillstand och tillsyn for forsdljning enligt
tobakslagen, tillsyn 6ver detaljhandel med 61 samt kontroll enligt lagen om
handel med vissa receptfria ldkemedel.

Kommunstyrelsen gav den 5 februari 2019 i uppdrag at kommundirektdren
att tillsammans med berdrda forvaltningar utreda effektiviseringsmajligheter
1 samordning inom tillsyn och tillstindsgivning av alkoholservering och
livsmedel. Darefter beslutade ddvarande kommundirektdren om att uppdra
till férvaltningscheferna vid samhéllsforvaltningen och socialférvaltningen
att forbereda for en mojlig fordndring av ansvar for tillstdnd och tillsyn av
alkohol, receptfria lidkemedel och tobak fran socialférvaltningen till
samhillsforvaltningen. I forberedelserna skulle inga sedvanliga risk- och
konsekvensanalyser samt eventuella forhandlingar enligt
medbestimmandelagen. Utredningen startade upp 1 borjan pa hosten 2019,
efter att ny forvaltningschef for socialforvaltningen hade tilltratt.

Justerandes sign
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Socialnamnden

Under hosten 2019 har en utredning om for och nackdelar med en
samordning utretts. Bland annat har en SWOT-analys genomforts med
berdrda medarbetare.

Berorda forvaltningschefer ser framst foljande orsaker till och fordelar med
att verksamheten flyttas frdn Socialndmnden till Samhéllsndmnden.

Utifrén ett kundperspektiv ser undertecknade fler fordelar an nackdelar. En
fordel &r att det ger mdjligheter till ”En instans” som hanterar frdgor som
naringsidkare inom restaurangbranschen behover halla kontakt med och fa
beslut frdn. Det bor vara ett tydligt uppdrag for Samhillsforvaltningen att
skapa mojlighet till ”En vég in” for berord malgrupp, som en f6ljd av denna
fordndring.

Det har under utredningsarbetet forts fram en viss oro att en annan ndmnd &n
socialndmnden skulle ta storre hénsyn till “néringspolitik™ i stéllet for
alkohollagens utformning som skyddslag. Dar bedomer forvaltningscheferna
att oavsett nimnd s& behover och kommer myndighetsutdvningen att ske
utifran gillande lagstiftning och rittspraxis, oavsett vilken nimnd som fattar
beslut.

En ytterligare fordel som undertecknade ser &r att forslaget tar bort
ensamarbete for alkoholhandléggare, denne féar kollegor som ocksé arbetar
med myndighetsutovning inom liknande omrdde. Genom att nuvarande
handldggare blir en del i en arbetsgrupp skapas forutséttningar for att minska
sérbarheten kring handldggning av alkohol och tobak med flera omraden.
Det skapar dven mdjlighet att bygga upp backup {for handlédggning av
tillstdnd till alkoholservering med mera.

Utforandet av arbetsuppgifter i det dagliga arbetet bedoms inte fordndras for
alkoholhandldggaren. Narliggande tillstdnds och tillsynsverksamheter inom
livsmedel kan gemensamt med den dverflyttade verksamheten utveckla
synen pa och behovet av digitalisering av olika processer.

I januari 2020 har en risk och konsekvensanalys upprittats tillsammans med
de fackliga organisationerna och MBL forhandling har genomforts den
7 februari.

Forvaltningarnas forslag

Undertecknade forvaltningschefer foreslar att kommunens hantering av
tillstdnd och tillsyn 6ver alkoholf6rséljning, tobaksforséljning, detaljhandel
med 6l samt kontroll av handel med vissa receptfria likemedel, flyttas fran
Socialndmnden till Samhéllsndmnden. Ytterst ska sddant beslut fattas av
kommunfullmiktige, eftersom fullméktige avgor vilka uppgifter som ska
ligga pa respektive nimnd. Detta beslut bor ske 1 form av att de berérda
ndmndernas reglementen justeras i enlighet med foreliggande forslag.

Justerandes sign
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Budget och personalresurs bér dven foras 6ver till samhallsndmnden.
Overforing av budget och ansvar bor ske vid tidpunkt som
kommunfullméktige finner lampligt.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2020-02-11.

Forvaltningschef Mats Collin, muntlig information.

Sida
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§ 31 Dnr 2020-000015 1.1.3.1

Internkontrollplan 2020

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att faststilla foreslagen Internkontrollplan for ar 2020.

Bakgrund

Forvaltningen har tagit fram forslag till Internkontrollplan f6r 2020. Planen
bygger pa 2019 ars internkontrollplan, med ndgon justering. Forvaltningen
avser att 1 enlighet med socialndmndens beslut i januari att aterkomma med
ett utvidgat forslag till internkontrollplan for 2020 under fosta halvéret.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjdnsteskrivelse 2020-02-18.

Forvaltningschef Mats Collin, muntlig information.
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§ 32 Dnr 2020-000045 1.1.3.1

Patientsakerhetsberattelse 2019

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att godkédnna Patientsékerhetsberittelsen for 2019, samt

att uppdra till forvaltningen att kvartalsvis aterrapportera till Socialnimnden
hur arbetet gdr med mal och strategier 2020.

Yrkanden
Krister Mc Carthy (S) yrkar pa tilldgg av ytterligare en att-sats:

Att uppdra till forvaltningen att kvartalsvis aterrapportera till Socialndmnden
hur arbetet géar med mal och strategier 2020.

Propositionsordning
Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut, forvaltningens forslag
med tilldgg om ytterligare en att-sats.

Ordforande finner att Socialndmnden beslutar enligt forslaget.

Bakgrund

Vérdgivaren (Harnosands kommun) ska enligt Patientsdkerhetslagen
uppritta en patientsékerhetsberéttelse. Denna ska innehélla hur
patientsdkerhetsarbetet bedrivits under foregaende kalenderar, vilka atgérder
som utforts for att 6ka patientséikerheten samt vilka resultat som uppnatts.

Patientsdkerhetsberéttelsen visar pa en varierande kvalitet inom hilso- och
sjukvérden och forbattringsarbetet behover fortgd inom hela forvaltningen.
Patientsdkerhetsberittelsen skall héllas tillgdnglig for den som 6nskar ta del

av den och ska tillgodose informationsbehovet for externa intressenter.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningen, tjdnsteskrivelse 2020-02-12.
Socialforvaltningen, patientsdkerhetsberédttelse 2019.
Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Nilsson, muntlig information.
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Socialnamnden

§33 Dnr 2019-000118 1.1.3.1

Oversyn av insatsen individstéd med forslag om nytt
syfte och mal

Socialnamndens beslut
Socialforvaltningen beslutar

att godkénna forslag pa nytt mal och syfte for insatsen Individstdd,

att uppdra till socialfoérvaltningen att utreda vidare kring insatsen individstod
med utgangspunkt fran tillkomna malgrupper, definitioner, resurs-
personalkompetens och organisatoriska tillhdrigheter, samt

att uppdra till socialforvaltningen att utifrdn en vidare utrednings slutsatser,
pa nytt se dver och anpassa mél och syfte for Insatsen Individstod.

Bakgrund

Socialndmnden beslutade 2019-04-25 att ge Socialforvaltningen i uppdrag
att se Over insatsen Individstod och foresla ett nytt mél och syfte for nimnda
insats.

Under hosten 2019 har en arbetsgrupp, med representanter fran
Bistdndsenhet och Omsorg om Funktionshindrade, med processtod fran
Kommunforbundet, gjort en dversyn/kartldggning av Socialforvaltningens
insats Individstdd.

Forslag mal och syfte

Malet med Individstod ar att den enskilde far forutséttningar att leva sitt liv
med sa hog grad av livskvalitet, hidlsa och oberoende som mgjligt.

Syftet med Individstod ér att ge en stodjande insats som kan vara
rehabiliterande och/eller habiliterande.

Arbetsgruppen foreslir nytt mal och syfte enligt ovan for insatsen
Individstod, gidllande mélgrupp A och B (bild 1) vilka ocksa dr de
malgrupper som identifierats vid tidigare ndimndbeslut géllande Individstod
2006/7.
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Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
k Sammantradesdatum
o3 KOmmun 2020-02-26
Socialndmnden
2006/7 2019
(Malgrupp enligt nimndbeslut 2006)
Malgrupp A | Psykiatri Psykiatri
Malgrupp B 1/Lindrig utvecklingsstorning 1/Lindrig utvecklingsstorning
2/Neuropsykiatri/Autismspektrum 2/Neuropsykiatri/Autismspektrum

Tillkomna malgrupper sedan 2007

Forvirvad hjdrnskada med psykisk
funktionsnedsdttning

Unga vilsna vuxna med psykisk
funktionsnedsdttning

Sjédlvskadebeteende med psykisk
funktionsnedsdttning

Socialt utsatta med psykisk
funktionsnedsdttning

Samsjuklighet (missbruk/somatik) med psykisk
funktionsnedsdttning

Barnfamiljer ddr fordldrar har psykisk
funktionsnedsdttning och/eller
neuropsykiatrisk diagnos

Individer som helt eller i perioder
behover stod med hushdllssysslor (géra
at) for att deras energi ska rdcka till
arbete och sociala relationer.

Bild 1 ; visar fordndringar mellan 2007 till 2019 for Individstod tillkomna malgrupper frén 2007 och till idag.

Under arbetsgruppens 6versyn har det framkommit att malgruppen for
Individstdd har vaxt och fordndrats fran 2007 och fram till idag (tabell 1 ho
kolumn, nedre del). Utformningen av insatsen har under aren delvis
anpassats, men i flera avseenden kan arbetsgruppen konstatera brister
organisatoriskt, kompetens- och resursméassigt.

Arbetsgruppen konstaterar ocksa att det rader ett visst tolkningsutrymme
kring bl.a. definitioner och malgrupper, ett tolkningsutrymme med
kopplingar till sdvil kompetens- som organisatoriska frgor.

Ovan angivna slutsatser kréver ett mer omfattande utredningsarbete, vilket
inte har ingétt i aktuellt uppdrag. Dérfor foreslar arbetsgruppen att
Socialforvaltningen far nytt utredningsuppdrag.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2020-01-13.

Verksamhetschef Maria Hellstrom, muntlig information.
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§34 Dnr 2019-000324 1.1.3.1

Planering Socialnamnden 2020

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att drendet “analys av resebehovet under 2019 samt aterrapport av forslag pa
langsiktig 16sning av transporter till och fran daglig verksamhet” pa
ndmndens planeringslista avfors frin listan déd fragan inte ldngre ar aktuell,
samt

att lagga redovisningen av Planering Socialndmnden 2020 till handlingarna.

Bakgrund

P& ndmnden planeringslista 6ver drenden som skall beredas och tas upp for
behandling i nimnden finns ett drende som har blivit inaktuellt. Det ar
arendet “analys av resebehovet under 2019 samt aterrapport av forslag pa
langsiktig 16sning av transporter till och fran daglig verksamhet.”

Socialndmnden beslutade vid sitt ssmmantridde den 28 februari 2019 att
uppdra till socialférvaltningen att tillsammans med samhillsforvaltningen,
analysera resebehovet under 2019, samt att aterrapportera forslag pa
langsiktig 16sning av transporter, till och fran daglig verksambhet.

Under 2019 har samhillsforvaltningen skott resor till och fran daglig
verksamhet. I 6verenskommelse mellan forvaltningarna har de ej debiterat
socialforvaltningen for dessa resor. Denna I6sning &r totalt sett billigare for
kommunen &n de alternativ som star till forfogande.

Samhéllsndmnden beslutade 23 januari 2020 att dven fortsdttningsvis skota
dessa resor, och att de ska inrymmas i samhillsforvaltningens budget.

Darmed kan detta arende for socialnamndens del avforas fran
planeringslistan.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen tjdnsteskrivelse 2020-02-12.

Socialforvaltningen, planering Socialnimnden 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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~¥. kommun Soneonge

Socialnamnden

§35 Dnr 2020-000002 1.1.3.1

Anmalan av delegationsbeslut 2020

Socialnamndens beslut
Socialnimnden beslutar
att godkénna redovisningen av delegationsbesluten.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, listor delegationsbeslut numrerade 1-4.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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~¥. kommun et

Socialnamnden

§ 36 Dnr 19769

Anmalan av protokoll

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar
att protokollet anmils och laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
Socialndmndens protokoll, allménna delen, 2020-01-30.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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\ kommun Sommanssasiur

Socialnamnden

§ 37 Dnr 19770

Skrivelser, meddelanden, beslut

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att skrivelser, meddelanden och beslut anméls och laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag

Samhéllsndmndens beslut, Transporter for daglig verksamhet inom
socialforvaltningen, 2020-01-23 § 6.

IVO, beslut 2020-01-24.
IVO, beslut 2020-01-29.

Socialforvaltningen, véntelista 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



i Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantréadesdatum
% kommun S030.00.56
Socialndmnden
§38 Dnr 19848

Information om hot och hat
Arendet utgir.

Sida
20(23)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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\ kommun Sommanssasiur

Socialnamnden

§ 39 Dnr 19771

Information fran forvaltningen

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

Forvaltningschef Mats Collin informerar om:

Upphandling av nytt verksamhetssystem ndrmar sig sitt slut.
Planerade utvecklingsprojekt och framtidsplaner inom forvaltningen.

Pégdende organisationsfordndringar.
Arbetet kring budget 2021

Verksamhetschef Fredrik Mattsson informerar om:

e Hemtjianstens omstillningsarbete och anpassning av hemtjansten.
e Ekonomin inom hemtjénsten.

Verksamhetschef Maria Hellstrom informerar om arbetsmiljoperspektivet
inom omsorgen.

Némndsekreterare Eva Nordin Silén informerar om utredning om
samordning av arbetsmarknadsinsatser och ekonomiskt bistand.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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\ kommun Sommanssasiur

Socialnamnden

§ 40 Dnr 19772

Information fran ordforande

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

Ordforande Krister Mc Carthy (S) informerar om foljande:
e Socialpresidiet
e SocialReKo
e Politikerplattformen

Samt information fran den genomforda medborgardialogen den 18 februari
tillsammans med region Vésternorrland “nédra véard”..

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




i Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2020-02-26
Socialnamnden
§ 41 Dnr 19773

Eventuellt tilkommande arende

Inget tillkommande &drende.

Sida
23(23)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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