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§ 77

Val av justerare 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar 
att utse Alexandra Viberg (M) att justera protokollet. 

_______
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Sammanträdesdatum 
2026-08-27 

§ 78

Fastställande av dagordning 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att fastställa dagordningen för dagens sammanträde. 

Bakgrund 

Ordförande går igenom upprättad dagordning. 

Beslutsunderlag 

Socialnämnden, dagordning 2026-08-17. 

_______ 
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Sammanträdesdatum 
2026-08-27 

§ 79

Informationsärenden 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Socialnämnden har fått ta del av följande informationspunkter: 
Budgetuppföljning 2026 – Ingrid Nilsson, förvaltningschef. 

Uppföljning medarbetarenkät och systematiskt arbetsmiljöarbete – 
Förvaltningsledning – Ingrid Nilsson, förvaltningschef. 

Insatser utan individuell behovsprövning och omställningen med anledning 
av nya socialtjänstlagen – Eva Nordin Silén, verksamhetschef och Maja Byanju, 
verksamhetsutvecklare. 

Ingrid Nilsson, förvaltningschef/Eva Nordin Silén, verksamhetschef 
informerade om följande: 

• Uppföljning – Handlingsplan med anledning av lång väntelista till
demens- och äldreboende.

• Omställning Socialförvaltningen – målbild.

• Utvecklingsområden efter genomlysning samt vidare områden under
utveckling och hur långt förvaltningen kommit i arbetet.

• Lägesrapport – sommaren 2026 och arbetet framåt.

Krister Mc Carthy (S), ordförande Socialnämnden, informerade om följande: 

• Innehåll kommande socialpresidium, 28 augusti.

_______ 
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§ 80

Budgetuppföljning socialnämnden 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att godkänna informationen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Socialförvaltningen genom ekonomi- och kommunledningsavdelningen 
sammanställer efter varje avslutad månad en ekonomisk månadsrapport. 
Ärendet avser redovisning av aktuell budgetuppföljning för nämndens 
verksamheter. Uppföljningen syftar till att ge en samlad bild av det 
ekonomiska utfallet i förhållande till beslutad budget. I redovisningen 
belyses större avvikelser, bakomliggande orsaker och vidtagna eller 
planerade åtgärder. 

Redovisningen utgör underlag för nämndens uppföljningsansvar och för att 
vid behov kunna besluta om åtgärder för att nå en ekonomi i balans. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-11. 
SOC – ekonomisk månadsrapport juli 2026. 
SOC – ekonomisk månadsrapport juli 2026, med anteckningar. 
Kostnadsutveckling placeringar barn och familj juli 2026. 
_______ 
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§ 81

Ej verkställda gynnande beslut – 
andra kvartalet 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna rapporteringen av ej verkställda gynnande beslut, samt 
att rapporten delges kommunfullmäktige och revisionen för kännedom. 

Sammanfattning 
Socialnämnden är skyldig att till Inspektionen för vård och omsorg, IVO,  
och kommunens revisorer rapportera alla gynnande beslut som inte har  
verkställts inom tre månader från dagen för beslut. Skyldigheten att  
rapportera framgår i 34 kap. 1-4 §§ SoL och 28 f-g §§ LSS. 
Socialnämnden ska lämna en statistikrapport till kommunfullmäktige över  
hur många gynnande beslut som inte har verkställts inom tre månader från  
dagen för respektive beslut. Nämnden ska vidare ange vilka typer av insatser 
dessa beslut gäller samt hur lång tid som har gått från dagen för respektive  
beslut. 
Socialnämnden ska till kommunfullmäktige även lämna en statistikrapport  
över hur många gynnande beslut som inte har verkställts på nytt inom tre  
månader från den dag då verkställigheten avbröts. Nämnden ska vidare ange  
vilka typer av insatser dessa beslut gäller samt hur lång tid som har gått från  
dagen för respektive beslut.  

Rapportering skall ske en gång per kvartal. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-11. 
Socialförvaltningen, rapport ej verkställda gynnande beslut andra kvartalet 
2026, 2026-08-11. 
_______ 
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§ 82

Riktlinjer för arbetsskor i vårdnära yrken 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att anta riktlinjer för arbetsskor i vårdnära verksamhet, samt 
att beslutet är gällande från och med 2026-10-01. 

Sammanfattning 
Härnösands kommun strävar efter att vara en attraktiv arbetsgivare som 
aktivt skapar en bra arbetsmiljö för våra medarbetare. När vi nu fattar beslut 
om riktlinjerna för arbetsskor inom socialtjänsten så är det också ett 
ställningstagande i vårt jämställdhetsarbete. Den kvinnodominerade vård- 
och omsorgsverksamheten är i behov av beslut som främjar arbetsmiljön och 
medarbetarnas hälsa.  

Yrkanden 
Elisabeth Strömquist (S) yrkar på följande ändring i den andra attsatsen: att 
tidigarelägga införandet av arbetsskor från 2027-01-01 till 2026-10-01. 

Propositionsordning 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut, förvaltningens förslag 
och Elisabeth Strömquist (S)s förslag om ändring av att-sats.  
Ordförande frågar om socialnämnden avser besluta enligt förvaltningens 
förslag.  
Ordförande frågar om socialnämnden avser besluta enligt Elisabeth 
Strömquist (S)s förslag.  
Ordförande finner att socialnämnden beslutat enligt Elisabeth Strömquist 
(S)s förslag.

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-11. 
Socialförvaltningen, förslag till riktlinjer för arbetsskor - vårdnära personal. 
Checklista, 2026-08-03. 
_______ 
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§ 83

Uppföljning medarbetarenkät och systematiskt 
arbetsmiljöarbete - Förvaltningsledning 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar  
att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Verksamhetsplanen omfattar ett systematiskt arbetsmiljöarbete som syftar 
till förbättrade arbetsvillkor och en hållbar arbetsmiljö för medarbetare vid 
förvaltningen. 
Verksamhetsplan och budget följs upp vid tre tillfällen per år. Vid Tertial 1, 
som infaller i april månad, vid delårsbokslutet, som infaller i augusti och vid 
verksamhetsårets slut i december. Redovisning görs vid närmast 
efterföljande nämnd. 
Det löpande systematiska arbetsmiljöarbetet följs upp vid dessa tillfällen. 
Arbetsmiljöläget mäts årligen genom en HME enkät som går ut till samtliga 
medarbetargrupper. Resultatet av enkätsvaren följs upp på respektive 
enhetsnivå och handlingsplan för förbättringsområden tas fram. Resultat av 
HME enkäterna föredras nämnden under våren. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-11. 
_______ 
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§ 84

Insatser utan individuell behovsprövning 

Socialnämnden beslut 
Socialnämnden beslutar 

att inom skadligt bruk och beroende, slå ihop vägledande och rådgivande 
samtal, stödsamtal och motiverande samtal till en samtalskategori; Enskilda 
samtal, samt att där även ändra målgruppens lägsta ålder från 18 år till 15 år,  

att inom barn- och unga med föräldrar, slå ihop vägledande och rådgivande 
samtal, stödjande samtal samt barn- och ungdomssamtal till en 
samtalskategori; Råd och stödsamtal, 

att lägga till föräldrakursen ABC barn – Alla barn i centrum som en insats 
utan individuell behovsprövning, samt 

att inom skadligt bruk och beroende, slå ihop vägledande och rådgivande 
anhörigsamtal och stödsamtal till anhöriga till en samtalskategori; 
Anhörigsamtal skadligt bruk och beroende, samt att där även ändra 
målgruppens lägsta ålder från 18 år till 15 år. 

Sammanfattning 
Socialförvaltningen föreslår socialnämnden att revidera riktlinjen för insatser 
utan individuell behovsprövning genom att förenkla och samordna flera 
samtalsinsatser till färre samtalskategorier, sänka åldersgränsen från 18 till 
15 år för enskilda samtal och anhörigsamtal inom skadligt bruk och beroende 
samt införa föräldrakursen ABC – Alla Barn i Centrum som en ny insats. 
Syftet är att göra socialtjänsten mer lättillgänglig, ge behandlare större 
flexibilitet och säkerställa att invånare, särskilt unga från 15 år, kan få rätt 
stöd i rätt tid i enlighet med den nya socialtjänstlagen. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-07. 

Insatser som Härnösands kommuns socialnämnd ger utan individuell 
behovsprövning, 2026-05-19. 

Checklista, 2026-08-05. 
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§ 85

Revisionsrapport - Uppföljning av tidigare 
granskning av hemtjänst 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att anta yttrandet som sitt eget, samt 
att översända svaret till revisionen. 

Sammanfattning 
Revisionen har begärt ett förtydligande av socialnämndens tidigare svar på 
revisionsrapporten Uppföljning av tidigare granskning av hemtjänst. 
Revisionen efterfrågar en tydligare redovisning av vilka åtgärder som har 
genomförts, vilka åtgärder som pågår samt hur rekommendationerna följs 
upp. 

Förvaltningen har därför tagit fram ett kompletterande svar där status för 
revisionens rekommendationer redovisas tillsammans med genomförda och 
pågående åtgärder inom det systematiska kvalitetsarbetet och 
kvalitetsuppföljningen. Det kompletterande svaret tydliggör även hur arbetet 
följs upp inom ramen för socialnämndens kvalitetsarbete. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-11. 
Svar angående uppföljning av tidigare granskning av hemtjänst, 2026-08-11. 
Skrivelse förtydligande från revisionen, 2026-05-07. 
_______ 
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§ 86

Återrapport – uppdrag från 
fyramånadersrapport 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Socialnämnden informeras om status för de uppdrag som beslutades vid 
fyramånadersrapporteringen. Arbete pågår inom flera områden, bland annat 
bemanningsenheten, grundbemanning på korttidsenheten samt åtgärder för 
att förbättra arbetsmiljö och bemanningssituation. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-20. 
_______ 
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§ 87

Revidering av delegationsordning 
socialnämnden 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att anta den 2026-06-09 reviderade versionen av Delegationsordning för 
Socialnämnden.               

Sammanfattning 
Socialnämnden fattade beslut om en ny delegationsordning i juni 2019, och 
dokumentet Delegationsordning för Socialnämnden började gälla den 1 juli 
2019. Delegationsordningen reviderades senast efter beslut av 
socialnämnden den 29 april 2026.   

Det har nu uppkommit ett behov av revidering i delegationsordningen 
gällande anmälan till IVO, aktivitetskrav och återkrav av utbetalt ekonomiskt 
bistånd. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-06-09. 

Delegationsordning Socialnämnden, med spårbara ändringar, 2026-08-04. 

_______ 
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§ 88

Uppdrag och planeringslista 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att lägga socialnämndens planeringslista 2026 till handlingarna. 

Sammanfattning 
I Socialnämndens planeringslista framgår vilka ärenden som ska beredas och 
tas upp för beslut på socialnämndens sammanträden under året. Där finns 
noterat vilka uppdrag som socialförvaltningen fått av nämnden och när 
uppdragen ska vara utförda. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-08-17. 
2609 – Socialnämndens planeringslista 2026. 
_______ 
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§ 89

Anmälan av delegationsbeslut 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

Sammanfattning 
Aktuella listor över delegationsbesluten har gått ut till socialnämnden i 
handlingarna inför dagens möte. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, delegationsbeslut maj – augusti 2026. 
_______
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§ 90

Ärenden för kännedom 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att lägga ärenden för kännedom till handlingarna. 

Beslutsunderlag 
Väntelista funktionsstöd maj - juli 2026. 
Väntelista äldreomsorg maj - juli 2026. 
Hemtjänsttimmar maj – juli 2026. 
Arbetsförmedlingen, Statistik Västernorrland april-maj och juli 2026. 
Redovisning arbetsmarknadsinsatser maj 2026. 
Sammanställning av inkomna synpunkter Infracontrol januari-juni 2026. 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-04-27 § 70. 
Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2026-05-15 § 108. 
Nyhetsbrev – Ett hälsosammare och friskare Härnösand juni-juli 2026. 
_______ 
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§ 91

Eventuellt tillkommande ärende 
Inget tillkommande ärende. 

_______ 
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