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1 Inledning

| Harnosand finns en samordningsgrupp for aktérer som har férmaga eller
sarskilt ansvar for kommunens invanare och en grupp med stodpersoner
som kan erbjuda psykiskt och socialt omhandertagande nar samhéllets
ordinarie organisation och resurser inte racker till. Det kan réra sig om stora
olyckor eller samhallsstorningar som drabbar kommunen, dven sadana som
sker pa annan plats som tsunamin efter jordbavningen i Indiska oceanen
2004 och forlisningen av M/S Estonia 1994.

Behovet av stodinsatser vid en allvarlig handelse beror pa vad som
intraffar. Forberedelser for att kunna bista med krisstod i olika former
maste darfor inga som en del i bade socialtjanstens och halso- och
sjukvardens planering. Kommunen och socialtjansten har bl.a. ansvar for
att lindra konsekvenserna genom att ge allmanmanskligt stod, information,
tillhandahalla mat, skydd och stod till ensamma barn och utsatta grupper
m.fl. (Krisberedskap inom socialtjanstens omrade - Vagledning for
planering, Socialstyrelsen 2009)

Dessa grupper gar tillsammans under beteckningen POSOM. POSOM 4&r en
del av kommunens krisledningsorganisation. Ovriga delar av kommunens
krisledningsorganisation beskrivs i kommunens krisledningsplan.

2 POSOMi skarpt lage

2.1 Start av POSOM organisationen

Beslut om att aktivera POSOM fattas i forsta hand av kommundirektor eller
dennes ersattare, i andra hand av forvaltningschef for socialforvaltningen
och i tredje hand av stabschefen for kommunens krisledningsstab. Beslut
fattas efter samrad med kommunens POSOM-samordnare eller dennes
ersattare om vilken insats som ar lamplig och majlig utifran handelse och
tillgangliga resurser.

Om behov finns kan ett stddcentrum upprattas enligt samma rutin som
aktivering av POSOM. Regelbunden aterkoppling sker fran POSOM-
samordnaren till den som fattat beslut om att aktivera POSOM alternativt till
utsedd kontaktperson.

2.2 Rutiner och resurser

Samordningsgrupp och stddpersoners uppgifter, sérskilda resurser och
larmlistor finns dokumenterade i separata dokument som finns listade i
dokumentforteckning.

2.3 Ekonomi

Kostnader i samband med en handelse dar POSOM aktiveras
hanteras inom ramen for stddpersoners och samordningsgruppens
ordinarie arbeten.
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2.4 Utvardering

En utvardering av POSOM-arbetet under extraordinédr handelse,
samhaéllsstorning eller évning ska goras sa snart verksamheten atergar till
det normala. Avrapportering sker till den som beslutat om insatsen.

Kommunstyrelsen &r ytterst ansvarig for att planen revideras om brister i
framkommer vid exempelvis utvérdering av 6vning eller vid
samhéllsstorning/extraordinar handelse.

3 POSOM i vardagen

3.1 Organisationens uppbyggnad

POSOM bestar av en samordningsfunktion for ledning och samordning av
insatser for psykiskt och socialt omhé&ndertagande av manniskor i kris- och
katastrofsituationer och en grupp med utbildade stddpersoner.

Verksamheten ska bygga pa kunskap och erfarenhet fran olika omraden.
POSOM bestar darfor av representanter bade fran kommunen och andra
myndigheter och organisationer.

3.1.1 POSOM Samordningsgrupp

| POSOM samordningsgrupp ska socialforvaltningen vara representerad
med tva personer varav en med samordningsfunktion. Skolférvaltningen
samt arbetslivsforvaltningen ska vara representerade med en person vardera.
Kommunens beredskapssamordnare ar kontaktperson gentemot dvriga
krisledningsorganisationen.

Andra aktorer som deltar med representanter &r polis, raddningstjanst, olika
trossamfund och frivilligorganisationer.

3.1.2 POSOM Stodpersoner

Flera organisationer som &r representerade i samordningsgruppen bidrar
ocksa med stodpersoner. Respektive organisations representant i
samordningsgruppen ansvarar for stédpersoner inom sina organisationer och
natverk samt att kontrollera och halla register dver stodpersoner aktuella och
meddela forandringar till POSOM-samordnaren.

3.2 Verksamhet i vardagen

POSOM samordningsgrupp ska normalt traffas en till tva ganger/ar. Dessa
moten ska innehalla nadgon form av kompetenshojning genom studiebesok,
forelasning eller dylikt. Stédpersonerna bor aktiveras med 6vning eller
utbildning vartannat ar samt en traff per ar i syfte att traffa varandra.

3.3 Ekonomi

Samordningsgrupp och stodpersoner ska inom ramen for sitt ordinarie
arbete kunna ga pa erbjudna utbildningar och traffar som anordnas.

Kostnader i samband med en handelse da&r POSOM aktiveras hanteras inom
ramen for stddpersoners och samordningsgruppens ordinarie arbeten.

Harndsands kommun bekostar utbildning for samordningsgrupp och
stddpersoner inom kommunens budget for krisberedskap.
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4 Dokumentansvar
Denna plan ska revideras vid behov, dock minst en gang per mandatperiod.

Var och en i krisledningsorganisationen ansvarar for att ha tillgang till de
stdddokument som behdvs for att kunna I0sa sina uppgifter enligt denna
plan.

POSOM-samordnaren ansvarar for att ta fram de stdddokument som
POSOM-organisationen behéver utéver denna plan.



